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Badanie potencjatu szkolnictwa
zawodowego w wojewodztwie
swietokrzyskim oraz perspektyw
i uwarunkowan wiaczenia w budowanie

gospodarki opartej o wiedze
- wnioski i rekomendacje

Realizator badania:
Centrum Doradztwa Strategicznego
www.cds.krakow.pl

Prezentuje:
C Karolina Wojcik
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Cele badania

Cel gtdwny: analiza aktywnosci i potencjatu szkét zawodowych
dziatajgcych w regionie swietokrzyskim pod katem mozliwosci ich
wigczenia w proces rozwoju gospodarki opartej na wiedzy
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Przebieg badania

Badanie Wstepne

Badanie Wtasciwe
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Szkoty zawodowe w woj. swietokrzyskim
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Szkoty zawodowe w woj. swietokrzyskim

Grupy kierunkow w powiatach
wedtug trzech najpopularniejszych

1 Kierunki budowlane

2 Kierunki ustugowe

3 Kierunki okotobiznesowe
4 Horeca*

5 Kierunki rolnicze

6 Kierunki mechaniczne

7 Nowe technologie

8 Kierunki przyrodnicze

9 Kierunki medyczne

Grupy kierunkoéw zajmujace
czwarte i kolejne miejsca
pod wzgledem popularnosci
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Segmentacja kierunkow ksztatcenia — koncepcja

— cel segmentacji: wskazanie 3 grup kierunkow ksztatcenia w szkotach zawodowych
wojewddztwa swietokrzyskiego: o silnym, srednim, oraz stabym oddziatywaniu na
GOW;

— segmentacji dokonano w oparciu o wyniki badan kadry zarzgdzajacej, nauczycieli i
uczniow (nie analizowano programow obowigzujgcych na kierunkach) dla 28
przebadanych kierunkéw;

— dwa wymiary segmentujgce kierunki ksztatcenia:

* potencjat uczniow do pracy w GOW;
* potencjat szkoty w odniesieniu do GOW.

— za kierunki o silnym oddziatywaniu na tworzenie GOW uznane zostaty te, gdzie

- wysoki potencjat ucznidw tgczyt sie z wysokim potencjatem szkoty.
i:\\‘
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Segmentacja kierunkow ksztatcenia — wizualizacja
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Segmentacja kierunkow ksztatcenia — mapa

Oddziatywanie na GOW:
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Czynniki sukcesu — koncepcja

— sukces: zgodnie z definicjg Zamawiajgcego, rozumiany jest jako zwiekszenie
zaangazowanie szkolnictwa zawodowego w tworzenie gospodarki opartej na
wiedzy w wojewddztwie swietokrzyskim;

— zastosowana definicja gospodarki opartej na wiedzy: pochodzi z opracowania
Banku Swiatowego — to gospodarka, ktéra bezposrednio bazuje na produkgji,
dystrybucji i stosowaniu wiedzy i informacji (The Knowledge-Based Economy,
OECD 1996);

— czynnik sukcesu: nalezy rozumiec jako pozgdany stan docelowy w obrebie
obszaru funkcjonowania szkolnictwa zawodowego istotnego dla zwiekszenia jego
wktadu w budowe gospodarki opartej na wiedzy w wojewodztwie
Swietokrzyskim.
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Obszary i czynniki sukcesu a filary GOW

Filary GOW | Obszary i czynniki sukcesu

Kompetencje Kadrazarzadzajaca szkot o kompetencjach menedzerskich

zasobow Wysoka jako$¢ kadry nauczycielskiej, stale doksztatcajgcej sie i doskonalgcej metody pracy z
ludzkich uczniami

Uczniowie majacy dostep do doradztwa zawodowego juz w gimnazjum, posiadajgcy
odpowiedni poziom kompetencji zawodowych i kluczowych

System Bliska, efektywna, ustrukturyzowana wspétpraca szkét z pracodawcami

innowacji Wspétpraca szkét z instytucjami naukowymi i badawczo-rozwojowymi pozwalajgca na
kontakt ze specjalistyczng wiedzg i sprzetem

Uczestnictwo lokalnych instytucji rynku pracy w systemie ksztatcenia zawodowego

Organ prowadzacy swiadomy wagi szkolnictwa zawodowego i koniecznosci jego modernizacji
System zarzgdzania szkolnictwem zawodowym w powigzaniu z GOW w wojewddztwie
Wspotpraca miedzynarodowa, z ktorej korzystajg uczniowie, nauczyciele i dyrektorzy

Efektywne wykorzystanie stale aktualizowanej infrastruktury ICT w codziennej pracy szkoty

Prowadzenie nauki zawodu z wykorzystaniem sprzetu techno-dydaktycznego
odpowiadajgcego realiom nowoczesnego stanowiska pracy

/>
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Od wynikéw do rekomendacji — przyktad

Obszar: Wysoka jakos¢ kadry nauczycielskiej — wyniki badania

— wystepujg trudnosci z pozyskaniem dobrze wykwalifikowanej kadry do
nauczania przedmiotow zawodowych w szkotach;

— nauczyciele majg Swiadomosc koniecznosci doksztatcania sie i dostep do
szerokiej oferty kursow i szkolen; jednakze, najrzadziej korzystajg z
najbardziej praktycznej formy doskonalenia (staze u pracodawcow),
wiekszos¢ ogranicza sie do lektury fachowej literatury; nie wszyscy majg tez
motywacje do aktywnego wykorzystania zdobytej wiedzy;

— w badanych szkotach zdarzajg sie nauczyciele-pasjonaci, realizujgcy autorskie
programy nauczania i stosujgcy aktywizujgce metody pracy z uczniami;
wiekszosc stosuje jednak niezbedne minimum i nie dostrzega potrzeby
doskonalenia warsztatu pracy z uczniem.
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Od wynikéw do rekomendacji — przyktad

Obszar: Wysoka jakos¢ kadry nauczycielskiej — czynniki sukcesu

zapewnienie obsady przedmiotéw zawodowych przez osoby kontaktujace sie
z innowacyjnymi przedsiebiorstwami, majgce sSwiadomos¢ koniecznosci
statego rozwoju zawodowego i uzupetniania wiedzy w ramach specjalizacji;

zagwarantowanie mozliwosci i obowigzku ciggtego, cyklicznego doszkalania
sie kadry nauczycieli zawodu w formie stazy w zaktadach pracy oraz
specjalistycznych kurséw i szkoleri, w tym w ramach programow wspotpracy
miedzynarodowej;

skoordynowane dziatania kadry pedagogicznej ksztattujgce kompetencje
kluczowe u uczniow;

warsztat pracy nauczyciela odpowiadajgcy standardom gospodarki opartej na
wiedzy (korzystanie z innowacyjnych programéw nauczania, stosowanie
metod aktywizujgcych, wykorzystanie ICT jako standard itp.).
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Od wynikéw do rekomendacji — przyktad

Obszar: Wysoka jakos¢ kadry nauczycielskiej — rekomendacje

Obowigzkowe okresowe doskonalenie zawodowe nauczycieli przedmiotéw
zawodowych;

Opracowanie przez dyrektoréw szkét zawodowych wewnatrzszkolnych
systemoOw motywacyjnych;

Modernizacja programow nauczania przedmiotéw zawodowych oraz
udostepnienie ich do uzytkowania i modyfikacji na licencji Creative Commons;

Organizacja w szkotach zespotow zawodowych, sktadajgcych sie z nauczycieli
prowadzgcych ksztatcenie na danym kierunku nauczania.
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Wybrane rekomendacje — poziom regionu

— Prowadzenie systematycznych, powtarzalnych badan potrzeb regionalnego
rynku pracy pod katem szkolnictwa zawodowego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem elementdéw prognoz;

— Powotanie zespotu koordynujgcego system szkolnictwa zawodowego w
kontekscie wymagan gospodarki opartej na wiedzy w wojewddztwie
swietokrzyskim;

— Opracowanie regionalnego planu modernizacji sieci ksztatcenia zawodowego
w wojewaddztwie swietokrzyskim.
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Wybrane rekomendacje — poziom powiatu

— Usprawnienie wspotpracy organow prowadzacych i szkot zawodowych;

Dobra praktyka:
Samorzad na ,,6” — wspotpraca w powiecie staszowskim

— kompleksowa modernizacja infrastruktury szkét zawodowych;

— polityka niedublowania sie kierunkow ksztatcenia;

— utworzenie Centrum Ksztafcenia Praktycznego, uznawanego za
wzorcowe na terenie wojewddztwa swietokrzyskiego;

— wsparcie w przygotowaniu i realizacji projektow
dofinansowanych ze srodkéw europejskich (gwarancja wkfadu
wiasnego);

— decyzje dotyczgce edukacji zawodowej konsultowane z
dyrektorami szkof.
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Wybrane rekomendacje — poziom powiatu

— Regularne spotkania trojstronne z udziatem dyrektorow szkét,
przedstawicieli pracodawcow oraz organu prowadzgcego;

— Opracowanie powiatowych programow w zakresie szkolnictwa
zawodowego;

— Utworzenie Powiatowych Centrow Doradztwa Zawodowego i
Edukacyjnego.
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Wybrane rekomendacje — poziom szkoty

— Rozwijanie kompetencji menedzerskich kadry zarzadzajgcej szkotami
zawodowymi — projekt ,Swietokrzyska Akademia Menedzera Szkoty”;

— Obowiagzkowe; okresowe doskonalenie zawodowe nauczycieli przedmiotéw
zawodowych;

— Modernizacja programow nauczania przedmiotow zawodowych oraz
udostepnienie ich do uzytkowania i modyfikacji na licencji Creative Commons.

Dobra praktyka:
Projekt ,,Zagwarantowany sukces z Politechnika Swietokrzyska”
— jednym z dziatan w projekcie byta modyfikacje programoéw
nauczania w branzy mechaniczno-mechatronicznej, budowlanej
oraz informatyczno-elektronicznej;
— w modyfikacji programéw brali udziat: nauczyciele ze szkot
C zawodowych, kadra akademicka Politechniki Swietokrzyskiej,

:\ przedstawiciele Kuratorium Oswiaty w Kielcach i pracodawcow.
Q‘
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Zapraszamy do lektury raportow powstatych w ramach projektu:
— Raport metodologiczny

— Raport z Badania Wstepnego

— Raport z Badania Wtasciwego

— Raport koncowy

Raporty dostepne sg na stronie Swietokrzyskiego Portalu Innowacji (www.spinno.pl)

Dziekuje za uwage!
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