Zalgcznik nr V11 do Regulaminu Konkursu na wybdr Konsorcjow na rzecz rozwoju inteligentnych specjalizacji
wojewodztwa Swietokrzyskiego

Karta oceny merytorycznej

AN TKACA INIR 600000000000000006000000000000000000000000060006000

1. Potencjal Konsorcjum i dotychczasowe dzialania wspierajace rozwdj inteligentnej specjalizacji

Skala | Przyznane

Uzasadnienie ocen
ocen punkty y

Kryterium oceny

1.1.

Potencjat podmiotéw wchodzacych
w sktad Konsorcjum (cztonkowie
Konsorcjum winni reprezentowaé
roézne srodowiska tj. biznesowe,
naukowe i okotobiznesowe)
charakterystyka i potencjat podmiotéw | 0-5
wchodzacych w sktad Konsorcjum:
liczba przedsigbiorstw, zatrudnienie,
potencjal jednostek badawczych,
struktura podmiotow — przedstawiciele
przedsigbiorstw oraz jednostek
naukowych).

1.2.

Kluczowe przedsigwzigcia w obszarze
danej inteligentnej specjalizacji
(przedsigwzigcia realizowane lub
zrealizowane w okresie ostatnich 3 lat 0-5
(maksymalnie 10), ktore wpisujg si¢
w kierunek rozwoju danej
inteligentnej specjalizacji
wojewoOdztwa Swigtokrzyskiego.

1.3.

Dotychczasowe doswiadczenia ze
wspoltpracy (realizacji przedsiewziec) 0-5
podmiotéw wchodzacych w sktad
Konsorcjum

1.4.

Zdolnos¢ instytucjonalna i finansowa
podmiotéw do realizacji kluczowych
przedsigwzig¢:(w tej czegsci
wnioskodawca powinien przedstawic,
wykaza¢ i uzasadnic, ze zglaszajace
podmioty dysponuja odpowiednim
potencjalem ludzkim, finansowym,
infrastrukturalnym do realizacji
kluczowych przedsigwzieé z zakresu
danej inteligentnej specjalizacji lub
wskaza¢ jakie podmioty zewnetrzne-
spoza Konsorcjum, beda
zaangazowane w ich realizacjg).

0-5

2. Doswiadczenie Koordynatora Konsorcjum

Skala | Przyznane

ocen ki Uzasadnienie oceny

Kryterium oceny

2.1.

Przedstawienie obszaru dziatania 0-5




Koordynatora Konsorcjum.

2.2.

Oferowany wktad podmiotu

w realizacj¢ dziatan na rzecz rozwoju
inteligentnej specjalizacji — wykaz
zasobow kadrowych, technicznych

i organizacyjnych.

2.3.

Doswiadczenie podmiotu

w przeprowadzaniu ustug

o0 charakterze proinnowacyjnym

2.4.

Doswiadczenie w ocenie potencjatu
rynkowego/gotowosci inwestycyjnej
pomystow biznesowych i/lub rozwoju
firm.

0-5

2.5.

Doswiadczenie Koordynatora

w realizacji inicjatyw/projektow
dotyczacych wspierania wspotpracy
sfer nauki i biznesu.

0-5

3. Katalog planowanych dzialan wspierajacych inteligentng specjalizacje (w tym koncepcja rozwoju

i przedsiewziecia kluczowe)

Kryterium oceny SlEll | IPORTEe Uzasadnienie oceny
ocen punkty
3.1.
Koncepcja rozwoju danej inteligentnej | 0-10
specjalizacji
3.2.
Kluczowe przedsigwzigcia 0-10

Suma przyznanych punktow:

Imi¢ i nazwisko oceniajacego

Data i czytelny podpis

Zbiorcza karta oceny merytorycznej

/NH L T ERANCIVA INTR 00000000000000000000000000000000000000000000000000C
Kryterium oceny Skala ocen Przyznane punkty*
1.1. 0-5
1.2. 0-5
1.3. 0-5




1.4. 0-5
2.2. 0-5
2.3. 0-5
2.4, 0-5
2.5. 0-5
3.1 0-10
3.2. 0-10
Suma przyznanych punktow: 0-60

Imie¢ i nazwisko Sekretarza Komisji Konkursowej

Data i czytelny podpis Sekretarza Komisji Konkursowej

Data i czytelne podpisy czlonkéw Komisji Konkursowej

*srednia arytmetyczna ocen Czionkéw Komisji

Karte
zatwierdzil:

Data i podpis Przewodniczqcego Komisji Konkursowej




