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Regulamin Praxis - programu stazowego Fundacji na rzecz Nauki Polskiej

§1

Cel programu
Praxis - program stazowy Fundacji na rzecz Nauki Polskiej (zwany dalej Programem
stazowym) ma na celu umozliwienie podniesienia kompetencji zawodowych i nabycia
praktycznych umiejetnosci stazysty/stazystki z zakresu:
1) zarzadzania badaniami naukowymi,
2) zarzadzania zespotami naukowymi,
3) wspdtpracy interdyscyplinarne;j,
4) komercjalizacji wynikéw badan,
5) przedsiebiorczosci.
Program moze byc realizowany zaréwno u przedsiebiorcy, jak i w jednostce naukowej. Osoba
odbywajgca staz u przedsiebiorcy nie moze wykonywac pracy bezposrednio zwigzanej z jego
biezgcg dziatalnoscig ani pracy, ktéra bedzie bezposrednio prowadzita do przysporzenia
przedsiebiorcy korzysci ekonomicznych.

§2
Informacje ogdlne
Program realizowany jest przez Fundacje na rzecz Nauki Polskiej (zwang dalej FNP) w
projekcie SKILLS wspétfinansowanym ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spofecznego (Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet IV Szkolnictwo wyzsze
i nauka, Dziatanie 4.2. Rozwdj kwalifikacji kadr systemu B+R i wzrost swiadomosci roli nauki
W rozwoju gospodarczym).

§3
Adresaci programu
W programie stazowym moze uczestniczy¢ osoba majgca miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, bedaca:
1) doktorantka/doktorantem lub
2) absolwentka/absolwentem studidow doktoranckich — przez co rozumie sie osoby, ktére
uzyskaty stopien doktora, a od momentu jego nadania nie uptyneto 12 miesiecy lub
3) pracownicg naukowa/pracownikiem naukowym — tj. osobg posiadajgcg zatrudnienie w
jednostce naukowej majgcej siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
Staz mozna odbywac poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej:
1) w jednostce naukowej lub
2) u przedsiebiorcy.
Nie mozna odbywa¢ stazu w jednostce organizacyjnej/podmiocie, w ktérym odbywato sie
staz podoktorski lub z ktérym pozostaje sie w stosunku zatrudnienia. Nie mozna odbywac
stazu u przedsiebiorcy, z ktérym osoba ubiegajgca sie o staz pozostaje bezposrednio lub
posrednio w stosunku powinowactwa lub pokrewienstwa do drugiego stopnia.
Osoba, ktéra odbyta staz w ramach Programu nie moze aplikowac¢ o kolejny staz w tym
Programie.
Ze stazu nie mogg korzystac osoby, ktdre w tym samym czasie korzystajg z innych programéw
mobilnosciowych finansowanych ze srodkéw publicznych.
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§4
Procedura aplikowania

Osoba ubiegajgca sie o dofinansowanie stazu zapoznaje sie z zasadami Programu dostepnymi
na stronie internetowej FNP i kontaktuje sie z potencjalnym podmiotem przyjmujgcym,
przedstawia mu zatozenia Programu oraz swoje cele zawodowe i plan rozwoju zawodowego
w trakcie trwania stazu (w odniesieniu do wybranych umiejetnosci sposréd wymienionych w
§ 1 ust. 1).

Po uzyskaniu zgody podmiotu przyjmujgcego na odbywanie stazu, stazysta/stazystka sktada
whniosek do FNP za pomocg indywidualnego konta uczestnika zarejestrowanego w bazie FNP
pod adresem http://szkolenia.fnp.org.pl/. Osoba sktadajgca wniosek:

a)  wypetnia kwestionariusz zgtoszeniowy (zawierajgcy m. in. zaktadany cel stazu wraz ze
sposobami jego osiggniecia, dotychczasowy przebieg kariery zawodowej, uzasadnienie
wyboru podmiotu przyjmujgcego na staz, dane kontaktowe opiekuna stazu po stronie
podmiotu przyjmujgcego),

b) zatacza dokument potwierdzajacy zgode podmiotu przyjmujgcego na przyjecie na staz
oraz

c¢) sktada ramowy plan stazu; ramowy plan stazu powinien zawiera¢ zaktadany okres
realizacji stazu oraz metody i techniki pracy, ktére majg by¢ w nim wykorzystane; w
przypadkach okreslonych w § 7 ust. 1 pkt 3) wniosek winien zawiera¢ informacje o
zamiarze skorzystania z refundacji wydatkow.

Whioski do Programu przyjmowane sg w trybie ciggtym.

§5
Procedura oceny i wyboru wnioskéw

Whioski niespetniajgce kryteridow opisanych w § 4 zostang odrzucone bez wczesniejszego
wzywania do uzupetnienia brakéw formalnych.

Po formalnej weryfikacji wnioski zostajg przekazane do oceny merytorycznej, ktérej dokonuje
Komisja powotana przez FNP.

Osoby zaproszone na rozmowe kwalifikacyjng z Komisjg informowane sg o jej terminie i
miejscu drogg elektroniczna.

Podczas oceny merytorycznej Komisja bierze pod uwage nastepujgce rownowazne elementy:

1) cele stazu oraz zaktadane sposoby ich osiggniecia,

2) dotychczasowe osiggniecia naukowe kandydata/kandydatki,

3) uzasadnienie wyboru podmiotu przyjmujgcego,

4) ramowy plan stazu,

5) mozliwos¢ wykorzystania zdobytych podczas stazu umiejetnosci w dalszej pracy
zawodowej.

Fundacja zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w proponowanym ramowym planie
stazu.

Na podstawie ocen Komisji tworzona jest lista rankingowa wnioskow.

Decyzje o zakwalifikowaniu do udziatu w Programie podejmuje Zarzad FNP. Decyzja Zarzadu
jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

Kandydaci/kandydatki sg informowani/informowane o wynikach naboru drogg elektroniczng.

FNP ogtasza takze wyniki na swojej stronie internetowe;j.
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http://szkolenia.fnp.org.pl/

10.

11.

§6

Przebieg stazu
Staz moze trwac od 1 do 6 miesiecy, w wymiarze co najmniej 30 godzin tygodniowo, muszg
by¢ to petne miesigce. Okres ten wskazany jest w umowie miedzy FNP i stazystg/stazystka
(zwanej dalej Umowa).
Staz nie moze zakonczyc sie pdzniej niz 31.10.2015r.
Podpisanie Umowy miedzy stazystg/stazystkg a FNP jest warunkiem rozpoczecia stazu.
Program i czas trwania stazu jest wynikiem ustaleh miedzy stazystg/stazystkg a instytucjg
przyjmujaca.
Stazysta/Stazystka zobowigzany/zobowigzana jest przedtozy¢ ostateczng wersje planu stazu
zaakceptowang przez podmiot przyjmujacy. Potwierdzony plan stanowi zatgcznik do Umowy.
Stazysta/Stazystka zobowigzany/zobowigzana jest sktadaé¢ sprawozdania czgstkowe,
potwierdzone przez przyjmujgcego, w terminach okreslonych w Umowie. W przypadku stazu
trwajgcego diuzej niz 2 miesigce ztozenie sprawozdania czgstkowego jest warunkiem
dalszego finansowania stazu. Czestotliwos¢ i terminy sktadania sprawozdan czgstkowych
okresla Umowa.
W przypadku konieczno$ci wprowadzenia zasadniczych zmian w planie realizacji stazu,
polegajgcych m. in. na zmianie celu stazu, z zastrzezeniem § 1 ust. 1 Regulaminu lub istotnej
zmianie sposobu realizacji stazu, konieczne jest wczesniejsze zgtoszenie proponowanej
zmiany do Fundacji i otrzymanie jej akceptacji (za forme wystarczajgcg uznaje sie forme
emaila). Fundacja przed podjeciem decyzji moze zasiegng¢ opinii Komisji, o ktérej mowa w §
5 ust. 2. Zmiana planu nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy.
Po zakonczeniu stazu stazysta/stazystka jest zobowigzany/zobowigzana ztozy¢ sprawozdanie
koncowe w terminie okreslonym w Umowie. Wymaganym elementem sprawozdania jest
wystawione przez opiekuna stazu potwierdzenie odbycia stazu. Sprawozdanie powinno
pokazywac stopien realizacji zaktadanych celéw stazu. Nieztozenie sprawozdania w terminie
lub niezaakceptowanie go przez Fundacje moze skutkowac koniecznoscig zwrotu czesci lub
catosci otrzymanego dofinansowania.
Zadaniem stazystki/stazysty jest realizacja Programu zgodnie z Regulaminem i Umowg. W
szczegolnosci dazy on/ona do realizacji zatozonych celéw stazu. Realizacja stazu niezgodnie z
Regulaminem lub Umowg moze skutkowad rozwigzaniem Umowy ze stazystg/stazystka i
obowigzkiem zwrotu otrzymanych srodkow.
Staz moze zosta¢ uznany za zrealizowany przed uptywem terminu okreslonego w Umowie,
pod warunkiem, ze trwat minimum 30 dni oraz przyczynit sie do realizacji zaktadanych celéw.
Staz trwajacy krécej uznany zostanie za niezrealizowany, co bedzie skutkowato koniecznoscia
zwrotu otrzymanych srodkow.
Po zakonczeniu planowanego stazu oraz akceptacji przez Fundacje sprawozdania koncowego,
stazysta/stazystka otrzymuje certyfikat ukoriczenia Programu.

§7
Zasady finansowania
Finansowane sg trzy kategorie kosztow:
1) ryczatt na koszty utrzymania, obliczany na podstawie zasad obowigzujgcych w dziataniach
Marie Sktodowska-Curie wedtug Horizon 2020 — Work Programme 2014-2015. Kwotg
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bazowg jest suma 9 330 EUR na 6-miesieczny pobyt, zmodyfikowana zgodnie ze
wskaznikiem korekty dla kraju, w ktérym realizowany jest staz. Ostateczna wysokos$é
ryczattu na koszty utrzymania wyliczana jest w zaleznosci od liczby miesiecy stazu;

2) miesieczny dodatek podrdzny — kwota wyliczana jest na podstawie zasad obowigzujgcych
w dziataniach Marie Sktodowska-Curie wedtug Horizon 2020 — Work Programme 2014-
2015. Wynosi on 600 EUR na kazde petne 30 dni pobytu;

3) refundacja wydatkéw (tylko w przypadku jednostki naukowej), na pokrycie opftat
zwigzanych z zapewnieniem stanowiska pracy (tzw. bench fee), do 650 EUR miesiecznie.
Koniecznos¢ poniesienia tego typu optat musi zostac¢ zgtoszona we wniosku.

Koszty ujete w ust. 1 pkt 1) i 2) wyptacane sg na zasadzie ryczattu, zgodnie z harmonogramem

wypftat przyjetym w Umowie, przy czym 20% naleznej kwoty wyptacane jest po zakoriczeniu

stazu, ztozeniu sprawozdania koricowego z realizacji stazu i zaakceptowaniu go przez FNP. W

przypadku stazu trwajgcego diuzej niz 2 miesigce ryczatt wyptacany bedzie w transzach

okreslonych w Umowie. Ryczatt wyptacany jest w PLN.

Koszty ujete w ust. 1 pkt 3) rozliczane sg na podstawie faktycznie poniesionych wydatkow w

oparciu o przedstawione dokumenty finansowe.

W przypadku zakorczenia stazu przed terminem okreslonym w Umowie z przyczyn losowych

Stazysta/Stazystka bedzie zobowigzany/a niezwtocznie zwrdci¢ Fundacji, wszystkie $rodki juz

przekazane w ramach finansowania kosztéw o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, a nie

wykorzystane zgodnie ze swoim celem i przeznaczeniem, w zwigzku z wczesniejszym
zakoAczeniem stazu. Srodki w wysokosci 20 % zostang obliczone i wyptacone proporcjonalnie
do liczby dni zrealizowanego stazu.

W przypadku przerwania stazu przed terminem okre$lonym w Umowie z przyczyn lezgcych

po stronie Stazysty/ Stazystki bedzie on/ona zobowigzany niezwtocznie zwréci¢ Fundacji

wszystkie srodki juz przekazane w ramach finansowania kosztéw o ktérych mowa w ust. 1

powyzej, a nie wykorzystane zgodnie ze swoim celem i przeznaczeniem, w zwigzku z

wczesniejszym zakoAczeniem stazu. Srodki w wysokosci 20 % nie podlegaja wypfacie.

Fundacja nie finansuje innych kosztéw (np. biletow, ubezpieczen) niz wymienione w

niniejszym paragrafie.

§8
Postanowienia konncowe
Rozstrzyganie spraw nieuregulowanych Regulaminem nalezy do kompetencji Dyrektora

ds. Dziatalnosci Programowej FNP lub jego zastepcy.

Regulamin zostat przyjety uchwatg Zarzagdu FNP nr 32/2014 z dnia 31 marca 2014 r.

FNP zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu na skutek zmian w przepisach prawnych lub
zmian w warunkach realizacji projektu SKILLS.

Wszelkie zmiany Regulaminu wymagajg zachowania formy w jakiej zostat uchwalony.
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